Leitlinien (code of conduct)

unser Unternehmen

Die Firma irb|rohrco ist ein mittelstandisches Unternehmen, wurde 1984 in Magstadt gegriindet und hat seinen Hauptsitz seit 1999
in Bremen.

Uber 35 Jahre ist irb| rohrco mittlerweile erfolgreich im industriellen Rohrleitungsbau tétig und hat sich in den unterschiedlichsten
Industriezweigen bewahrt. Zu unserem Leistungsspektrum gehért u.a. die Vorfertigung von Anlageneinheiten sowie die Lieferung
und Montage von Versorgungssystemen fiir Dampf, HeiBwasser, Kalt- und Kiihlwasser sowie fuir Druckluft, Gase und Medien fir in-
dustrielle Prozesse.

irb|rohrco verfligt Gber ein gut ausgebildetes Team motivierter Mitarbeiter, die in der Lage sind technisch und wirtschaftlich an-
spruchsvolle Projekte im In- und Ausland, unter Berlicksichtigung der Sicherheit und Gesundheit, dem Umweltschutz und der Quali-
tat abzuwickeln.

Unsere Werte basieren auf Loyalitat, Fairness, Nachhaltigkeit, Aufrichtigkeit, Integritat sowie Achtung und Respekt vor der Wiirde
des Menschen.

Wir wollen fiir unsere Kunden Partner sein und sie begeistern. Die Wiinsche unserer Kunden zu erkennen, durch Innovation und
Identifizierung die besten Losungen zu erzielen, sind unser Anspruch.

Dieser Leitfaden definiert die Grundsatze der irb-rohrco GmbH bezliglich deren Verantwortung fir Mensch und Umwelt.

Irb| rohrco verpflichtet sich hiermit:

Einhaltung der Gesetze
0 sich bei allen geschéftlichen Handlungen und Entscheidungen, an die jeweils geltenden Gesetze sowie sonstigen maRgebli-
chen Bestimmungen der Lander, in denen irb|rohrco tétig ist, zu halten und sicherzustellen, dass diese Anforderungen
auch in der nachfolgenden Lieferkette, bei den eigenen Mitarbeitern und allen direkten und indirekten Unterlieferanten,
bekannt sind und eingehalten werden

Arbeitssicherheit, Arbeitsbedingungen und Gesundheitsschutz

0  Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz im Rahmen der nationalen Bestimmungen zu gewahrleisten und
sich an geltende Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften zu halten und damit Arbeitsunfalle und Gesundheitsschaden
bestmdglich zu begrenzen

0 eine angemessene Entlohnung, die Einhaltung der im jeweiligen Staat gesetzlich festgelegten Arbeitszeiten und Mindest-
I6hne zu gewahrleisten sowie sich an das Verbot von Zwangs- und Kinderarbeit zu halten

0 soweit rechtlich zuldssig, die Vereinigungsfreiheit der Beschaftigten anzuerkennen und Mitglieder in Arbeitnehmerorgani-
sationen oder Gewerkschaften weder zu bevorzugen noch zu benachteiligen

Verantwortungsbewusste Beschaffung von Rohstoffen und Chemikalien
0 beider Beschaffung und Gewinnung von Rohstoffen, einschlielich Konfliktmineralien, die erforderliche Sorgfalt walten zu
lassen
0 die Beschaffung und den Einsatz von Rohstoffen, die rechtswidrig oder durch ethisch verwerfliche oder unzumutbare MaR-
nahmen erlangt wurden, zu vermeiden
0  beider Beschaffung und Gewinnung von Rohstoffen, den Umweltschutz, das Chemikalienmanagement sowie die Men-
schenrechte zu achten

Gefélschte Teile
0 irb|rohrco verpflichtet seine Lieferanten, effektive Methoden und Prozesse zu entwickeln, zu implementieren und auf-
rechtzuerhalten, um das Risiko der Einfihrung gefalschter Teile und Materialien in die Lieferkette zu erkennen und zu mini-
mieren.

Ausfuhrkontrollen und Wirtschaftssanktionen
0 dass sein Unternehmen unter Wahrung der Sicherheitsinteressen handelt und bestehende Einfuhr- und Ausfuhrkontrollge-

setze, Sanktionen und Embargos sowie Beschrankungen beachtetet

Es gelten unsere Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB) unter www.irb-rohrco.de, die wir lhnen bei Bedarf gerne zusenden.
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Offenlegung von Informationen

(0}

dass Informationen beziiglich ihrer Geschaftstitigkeiten, Finanzlage und Leistung in Ubereinstimmung mit geltenden Ge-
setzen und Verordnungen aufgezeichnet und offenlegt werden sowie den Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung
genugen.

Umweltschutz und Nachhaltigkeit

(0}
(0}

den Umweltschutz hinsichtlich der gesetzlichen Normen und internationalen Standards zu beachten
bei der Erbringung seiner Leistungen und Herstellung von Produkten, auf den Einsatz umweltschonender Ressourcen und
nachwachsender Rohstoffe zu achten
Produkte, die Stoffe oder Substanzen enthalten, die nach den entsprechenden Gesetzen und Verordnungen der Lander
verboten sind, nicht zu beschaffen bzw. einzusetzen
Umweltrisiken und negative Auswirkungen auf die Umwelt durch vorsorgende MaBnahmen méglichst gering zu halten,
dazu zdhlen:
0 Reduzierung des Energieverbrauchs und der Treibhausgasemissionen
Reinhaltung der Luft und die damit verbundene Steigerung der Luftqualitat
Vermeidung von Abfall sowie Forderung erneuerbarer Energien
Erhaltung der Wasserqualitdt und der sparsame Gebrauch von Wasser
ein verantwortungsbewusstes nachhaltiges Umwelt- und Chemikalienmanagement
diesen Anspruch auch gegeniiber seinen Lieferanten und Subunternehmer durchzusetzen

O 0O O0OO0Oo

Achtung der Menschenrechte, Gleichbehandlung und Fairness, Kinderarbeit

0o

zur uneingeschrankten Beachtung und Einhaltung der Menschenrechte auf Basis international anerkannter Richtlinien so-
wie zur Ablehnung von jeglicher Form moderner Sklaverei (Menschenhandel, Knechtschaft, Zwangs- oder Pflichtarbeit).
Das gilt nicht nur flr die Zusammenarbeit innerhalb unseres Unternehmens, sondern selbstverstandlich auch fur das Ver-
halten von und gegeniiber Geschéaftspartnern

die Gebote der Gleichbehandlung und Fairness zu befolgen und niemanden aufgrund seiner sozialen, nationalen oder eth-
nischen Herkunft, seines Geschlechts, seines Alters, seiner Religion, seiner politischen Ansichten, einer Behinderung o.a. zu
benachteiligen oder sonst in irgendeiner Form zu diskriminieren

Korruptionspravention, fairer Wettbewerb, Kartellrecht, geistige Eigentumsrechte und Interessenkonflikte

(0]

(0}

ausschlieBlich Geschaftsbeziehungen mit Partnern zu unterhalten, die legale Geschéaftsaktivitdten haben und deren Finan-
zierung aus legalen Quellen erfolgt

Korruption oder Bestechung sowie Preisabsprachen in keiner Form zu tolerieren und/oder sich in keiner Weise direkt oder
indirekt daran zu beteiligen. Regierungsbeamten oder privatwirtschaftlichen Gegenparteien keine Zuwendungen anzubie-
ten, zu gewahren oder zu versprechen, um offizielle Handlungen zu beeinflussen oder einen unlauteren Vorteil zu errei-
chen

geistige Eigentumsrechte anderer zu respektieren und alle Interessenkonflikte, die die Geschéftsbeziehungen nachteilig
beeinflussen kénnen, zu vermeiden

Datenschutz, vertrauliche Informationen

(0}

irb|rohrco befolgt sémtliche geltenden Vorschriften zum Datenschutz, wie z.B. das Bundesdatenschutzgesetz, die Daten-
schutzgesetze der Lander, sowie die EG-Datenschutzrichtlinie und die geltenden Richtlinien der OECD. Daten, welche nach
diesen Richtlinien als vertraulich gelten, werden durch alle Mitarbeitenden zuverlassig und vertraulich behandelt. Dies gilt
gleichermalien fir die Beziehungen zu unseren Mitarbeitenden, wie auch zu unseren Kunden, Lieferanten und sonstigen
Partnern und Organisationen. Um dies zu gewahrleisten, wurde eine unternehmensinterne Richtlinie zum Datenschutz
entwickelt und vereinbart, deren Umsetzung durch einen Datenschutzbeauftragten berwacht wird

Einhaltung des CODE OF CONDUCT

Irb|rohrco behilt sich vor, die Einhaltung der hier festgelegten Standards in geeigneter Form, beispielsweise im Rahmen von Audits
oder Befragungen, zu tiberprifen und ggf. anzupassen. Bei VerstoRen gegen Gesetze und die hier festgelegten Standards handeln wir
konsequent, unter anderem durch das Ergreifen arbeitsrechtlicher Schritte oder die Beendigung von Geschéaftsbeziehungen.

Beschwerdeverfahren und Whistleblower Schutz

Hinweise und Beschwerden wegen méglicher VerstoRRe gegen Gesetze oder den Code of Conduct kénnen (ber diese E-Mail-Adresse
csr@irb-rohrco.de an den CSR-Beauftragten gemeldet werden. Alle Angaben werden streng vertraulich behandelt. Die Identitat von
Hinweisgebern wird geschitzt und es erfolgt ein Schutz gegen Vergeltungsmafnahmen.

Stand: Juli 2022

Es gelten unsere Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB) unter www.irb-rohrco.de, die wir Ihnen bei Bedarf gerne zusenden.
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